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Assemblée Générale Annuelle du 13 Janvier 2017 
  L’Assemblée Générale de la Section FOOTBALL  de l’ASPTT Orléans s’est tenue en présence de Gérard Gandolfi, trésorier de l’ASPTT générale,  le vendredi 13 Janvier 2017 à 19 Heures, au stade FERNAND SAUGET
L’ordre du jour de cette réunion est le suivant                                                       
                                       -     Rapport moral
· Rapport financier                                                                                   

· Rapport d’activité
· Election des nouveaux membres du bureau
· Election des délégués de Section à l’Assemblée Générale de l’Association  ( 6 titulaires + 3 suppléants             
                                                                     
· Questions diverses
Bruno Dublé, le président , ouvre la séance en exprimant :

· son regret sur le fait qu’il y ait si peu de monde . 
· ses vœux de Bonne Année à tous 

· ses remerciements à Gerard et Brigitte , représentants du CA . 

Rapport moral

Bruno remercie tous les présents,    
Bruno donne l’explication sur la nouvelle planification de l’AG en Janvier (habituellement en Juin), du fait de la nécessité d’avoir réélu le nouveau bureau de chaque section avant le nouveau CA. 
C’est effectivement une année élective dans les sections et au niveau de l’ASPTT général. 
Le 4 avril, aura lieu l’AG de l’ASPTT générale. 
Il est difficile de faire l’exercice en pleine trêve, en milieu de saison sportive. 

Au niveau du Club, le nombre de licenciés est stable ( + de 280 licenciés ) 

C’est une section importante, même si on n’est pas dans les 10premiers clubs du Loiret, mais on fait également en fonction de nos capacités de nos bénévoles. 

Coté U7 on a une 15 aine de joueurs uniquement et on a du mal à augmenter l’effectif 

De plus la catégorie U15 a disparue du fait du peu d’effectifs en début d’année  (il va falloir y travailler avec la succession) 

Depuis 3ans et demi, durée de son mandat, 

Bruno a retracé quelques points positifs :

Un responsable de l’école de foot est arrivé depuis septembre (Patrick Nottin) et du coup, quelques Stap’s ont pu être « recrutés ». C’est un gros plus pour le club, l’organisation, l’apport technique et humain … organisation de stages pendant les vacances scolaires, Noel pour les enfants, 

Pour Bruno, ça a permis de sécuriser l’encadrement de l’école de foot. 
Les parents se sont plus engagés cette année que les années précédentes.
Les seniors se sont également plus engagés en aidant le samedi à l’arbitrage. 
Toutefois quelques points négatifs sont à noter: 

Difficulté au niveau de l’arbitrage pendant les tournois. 
Difficultés sur le paiement des licences 

Coté arbitrage, Fabrice Plançeon a arrêté sa carrière en Ligue 1. On le remercie pour son engagement au Club pendant toutes ses années. 
Denis aide John à se former à l’arbitrage 

L’organisation des tournois 2017 est en cours et voici les dates, pour rappel: 

 1er Mai : U7 et U9 (50 équipes ) 

 8 Mai :   U11 

 11 juin : U13 

 25 juin : féminines 

Sport Adapté : 2 journées sont organisées par an (c’est notre engagement pris sur le dossier CNDS) 

Cette année, plus de points positifs que d’habitude … et Bruno est satisfait de ce début de saison. 
VOTE pour le RAPPORT MORAL : OK à l’unanimité 

Petit retour sur le bilan de Bruno : 
Bruno remercie les différents acteurs qui ont œuvrés sur différents dossiers menés pendant son mandat (3,5 ans) :

· Sponsoring 

· Dossier CNDS 

· Dossier projet ASPTT (idée de « recruter » des petites féminines) 

· Amélioration des conditions d’accueil avec beaucoup de travaux faits par les bénévoles

Les points positifs : 

· L’arrivée du responsable de l’école de foot 

· Tout le travail des bénévoles des gens du bureau … même si il y a des anicroches de temps en temps 

· La montée de 4eme en 3eme des séniors 

· La finale U15 d’il y a 2 ans 

· La montée des U17 

· Les U11 en finale départementale en 2016

· L’organisation des finales U11 (2015) et U13 (2016) 

Les points négatifs : 

Petit coup de gueule sur les Séniors : 

Bruno ne voit pas le foot comme le voit les seniors 

· Licences non payées (et Bruno s’est fait accroché sur le sujet …) c’est la « chianlie »
· Ils ne viennent plus à l’entrainement si ils ne jouent pas en 1er … (c’est partout pareil …) 

· Manque de respect des bénévoles 

Bruno remercie encore tout le monde, et surtout Gege pour tout ce qu’il fait,  chasseur de taupes, peintres, ménage… avec  Colette
Bruno souhaite qu’on garde nos valeurs et une longue vie à la section, avec la nouvelle équipe 

Rapport financier          Bilan sur l’année civile 2016                                                                          

Jean Philippe , le trésorier , présente les comptes du 1er Janvier 2016 au 31 décembre 2016 et donc un résultat sur l’année civile de 3 257,33 € ( charges 59 791,98 – Produits 63 049,31 )
La section Football va plutôt bien. 

Quelques explications  …

2016 a été une année d’investissement/aménagement du club House  (amortissement sur 10 ans ) 

· Question de Christian : pourquoi la section a payé et on ne fait apparaitre que 10% - comment ça se passe si le bail s’arrête en 2014 
· Réponse de Jean Philippe et de Gérard : c’est une opération comptable qui est obligatoire pour respecter la loi – Les travaux rentrent dans du gros œuvre … Dans la compta , les 5400 € apparaissent dans la trésorerie. Nécessité pour le contrôle par les commissaires aux comptes 
· Question de Christian : Quid de la taxe foncière : pourquoi la section paye alors qu’elle n’est pas propriétaire ?
· Réponse de Gérard : c’est obligatoire dans le cadre du bail emphytéotique et l’ASPTT général de redispatcher sur les sections pour respecter les règles .
Achat matériel et sportif (beaucoup de ballons, buts pour U7 U9)  - 2580,56€

Trophées : -1600€

Perte et créanciers recouvrables : -480,30€  (malgré le gros travail fait pour tendre 0 , ça s’est bien amélioré )  ( Bruno mènera cette mission jusqu’au bout car c’est important 

Indemnités éducateurs : -8380€ (augmentation car il y en a plus et on est sujet à l’URSAF)

Frais d’autoroute et gasoil en baisse car il n’y a plus d’équipe en régional 

Cartons et amendes : -2006,46 €  c’est énorme (15€ jaune, Rouge jusqu’à 200€) 

Frais d’engagements : -1302,74 € (pas le choix) 

Licences …

Achat et denrées : -10 843,56 (gros poste compensé par la vente +17 479,91€) 

Vente équipements : +1906 € (ça marche bien même si les délais sont longs chez Nike ) 

Sponsors : +3900€ (stabilité …) Pâte à Pain, Quick , Socca , Croix Metal …

CNDS : subvention +1790€   (cette année, les 3 idées ont été retenues : Sports Handicap , Hygiène et Sport , non-paiement des licences ) 
Dept : subvention +1330€

Mairie : subvention +8250€ (clef de répartition définie à l’ASPTT général )

Produits fêtes et Jeu : soirée de Juin … +1870 €

Bruno remercie le travail effectué par Jean Philippe car c’est un sacré boulot.
Il est encore trop tôt pour parler du comparatif entre 2015 et 2016 (les comptes ne sont pas encore clos) 

Jean Philippe remercie Patrik Enjalbert et François Blaise pour l’aide et le soutien apporté car c’est lourd et compliqué à gérer. 

VOTE sur le RAPPORT FINANCIER : OK à l’unanimité
Rapport d’activité
L’exercice n’est pas facile à faire à la mi saison ... 

Bruno le fait à la place des éducateurs. 
L’école de foot a changé les horaires d’entrainements

Des U7 au U13 : tout le monde à la même heure le mercredi de 15h à 17h 

Avec un plus cette année :

Ajout de créneaux d’entrainement : 

U11 : vendredi soir 17h30 

U13 : Lundi soir 17H30

Mises en place de stages pendant les vacances 
Besoin d’anticiper pour préparer l’année prochaine

Rapport d’activité : groupe   U6/U7     Bilan mi Saison  
Éducateurs : Marlyse POTHONNIER

                     André LEOTURE

Effectifs :

Quelques difficultés pour augmenter le nombre 
Entraînements :

Tous les mercredi de 14h30 à 15h30 (Sauf vacances scolaires).

Les enfants participent aux ateliers divisés en 2 plusieurs groupes en fonction des ateliers.

Les ateliers sont basés sur la motricité, technique et jeu.

Durant les entraînements une mise en situation du plateau est travaillée.

Lors des derniers entraînements les U8 ont rejoint les U9 en vue de la saison prochaine. 1 U6 a pu bénéficier de cet entraînement.

Plateaux :

Pas beaucoup de plateaux cette année 
Rapport d’activité : groupe  U8/U9      Bilan Saison 2015/2016
Éducateurs : Jean-Philippe POTHONNIER , Jean Marc Samson (avec un changement à venir) 
Effectifs :

35 enfants 
Entraînements :

 .

Plateaux :

Pas beaucoup de matchs non plus …
Rapport d’activité : groupe  U10 U11   BILAN mi SAISON   
EDUCATEURS :   Jean Philippe , et 5 stap’s 
EFFECTIF :

Beaucoup d’enfants une 40 aine
CHAMPIONNAT :

Pas de grosses défaites 

C’est un bon groupe

On restera peut-être en élite avec le groupe 1.

Les 2 autres équipes vont être inscrites en 3eme div  
Rapport d’activité de la catégorie   :  U12 U13  BILAN SAISON 2015/2016

Educateurs : 

-David Nottin et Romuald Lalucque et Maxime (Stap’s) et d’autres staps
Effectif en nombre de licenciés: 34 JOUEURS
Nombre d’équipes : 2 EQUIPES

RESULTATS : 

Les 2 équipes montent de division et sont qualifiées pour le prochain tour de coupe 
Patrick Nottin remercie les stap’s et toute l’équipe de la section 
Rapport d’activité de la catégorie   GROUPE U18   
BILAN mi SAISON 2015/2016

Coach : Christophe et Stéphane  

EFFECTIF :   

Résultat sportifs :

 1er en 1ere phase

11 matchs  en 2eme phase 
Pas de descente, pas de coupe, pas d’enjeu, dommage, ils jouent le jeu quand même

Rapport d’activité de la catégorie   : SENIORS   BILAN mi SAISON  
Educateurs : 

- Franck GOSSET
- ANDRE LEOTURE

Effectif en nombre de licenciés:          plus de 40 licenciés 
RESULTATS : 

 Bruno n’est pas enthousiasme et ne voit pas les choses comme eux 

Il faut essayer de se maintenir alors que l’on devrait se battre pour monter 

On devrait être en 1er div pour attirer les jeunes 

C’est le regret  de Bruno
Rapport d’activité de la catégorie   : Feminines  BILAN SAISON 2015/2016

Educateurs :   Pascal Menard 
Effectif en nombre de licenciés:   
Résultats : 

Difficultés pour jouer à 11 avec l’effectif 
           Pas beaucoup d’entrainement. 
            Il faudrait voir à jouer à 8 

Bas de classement mais elles ont le moral …

Rapport d’activité de la catégorie   : FUTSAL  BILAN Mi SAISON  
Educateurs : DENIS

Effectif en nombre de licenciés:  15
Nombre d’équipes :  2
RESULTATS : 

· Difficultés en DH !
VOTE sur le RAPPORT ACTIVITES : OK à l’unanimité
Election du nouveau bureau : 
Se présentent 

Colette CHASSIER, Sandra COTAYA , Brigitte DUMAS , Christian CONGNET, Stephane DELOURME , Gregoire FRADIN De BE LABRE  , Romuald LALUQUE , Pascal MENARD, Olivier MOULAY, Jean Philippe POTHONNIER, Jean Marie TOUSSAINT, Thibaud VRAIN 
VOTE : tous sont élus à l’unanimité 

Nouveau Bureau :

 Président : jean Philippe 

 Secrétaire : Christian 

 Vice-président : Stéphane 

 Trésorier : Olivier 

 Secrétaire ajointe : Brigitte

 Trésorière adjointe : Colette 

1ere réunion de bureau au retour des Antilles le 16 Février 2017 

Jean Philippe est très honoré de continuer derrière Bruno
Les objectifs sont l’ecole de foot, les seniors, et vivre bien ensemble 

Discours pour Bruno … avec un petit cadeau 

Discours de Christian 
Election des délégués de Section à l’Assemblée Générale de l’Association  (5 titulaires + 3 suppléants) 
Se présentent 

Les 5 titulaires suivants  : 
  CHASSIER COLETTE - COTOYA Sandra-   DELOURME Stéphane, FRADIN de BELABRE Grégoire, MOULAY Olivier 
les 3 suppléants suivants  : 
CONGNET CHRISTIAN – MENARD Pascal , TOUSSAINT Jean Marie
VOTE : tous sont élus à l’unanimité 
Intervention de Gerard Gandolgi 

Souhait de bonne année. 
Très bonne relation avec la section Foot . 

A priori, au Tennis, c’est comme au Foot pour le manque d’effectifs aux réunions… 
Remerciement vis-à-vis de Bruno de s’être impliqué au niveau du CA avec un investissement au niveau du club omnisport. Toujours avec des remarques pertinentes. 

Tous les membres sont démissionnaires, or les présidents,  toutes les autres personnes doivent être validées par le comité de section.

Omnisport : CA 30 aine de membres, du mal à respecter la parité. Chaque section ne peut pas avoir plus de 4 administrateurs. Le bureau est actuellement de 7 personnes et ce n’est pas suffisant. Le gros souci est de ne plus être à même de continuer à développer de nouvelles activités. Le siège est déficitaire et il faut agir. 
De plus, depuis un an et demi, le bureau cherche le futur président pour continuer derrière Yves Chassier. Dead line 4 avril. Si la suite n’est pas assurée… pour l’ASPTT , ce sera fini , et donc il n’y aura plus de sections … il faut absolument motiver du monde pour s’y investir (trouver le sauveur) 
Investissement de Gérard et Brigitte : 1,25 ETP  à eux 2 

L’omnisport (entre aide entre section) n’existe plus vraiment à part sur des actions comme l’Indien , le Défi ,Le sport donne des ailes …

Questions diverses : 

Gégé souhaite que l’on trouve une meilleure manière de gérer les maillots

· Il faut re sensibiliser les éducateurs  
Gégé souhaite remercier Gérard G et Pierre de la section cylco pour l’aide 
